A I

FUNDACJA ,,Na Bugu we Wlodawie”
STATUT

Postanowienia Ogolne

§1
Fundacja pod nazwa Na Bugu we Wlodawie, zwana dalej Fundacja, ustanowiona
przez Julite Fajks-Mitkowska zwang dalej fundatorem, aktem notarialnym
sporzadzonym przez notariusza Jacka Tereszczuka w kancelarii notarialnej we
Wiodawie, ul. Rynek 10, w dniu 29-10-2024 r. dziata na podstawie przepisow prawa
polskiego oraz niniejszego statutu.
Fundacja jest apolityczna i1 nie zwigzana z zadnym wyznaniem.
Siedzibg Fundacji jest miasto Wtodawa.
Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej 1 zagranica.
Fundacja moze dla celow wspolpracy z zagranicg postugiwac si¢ ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.
Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, filie 1 przedstawicielstwa oraz inne jednostki
organizacyjne w kraju i zagranica.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym 1 prawnym zastuzonym dla fundacji.
Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego.

Fundacja zostala powotana na czas nieokreslony.

Cele, Srodki i zakres dzialalnosci Fundacji

§2

Celami Fundac;ji s3:

1.

Realizacja dziatan kulturalnych, artystycznych i spotecznych w oparciu o dziedzictwo
historyczne i kulturowe regionu Polesia Zachodniego.

Badanie, zachowanie oraz przekazywanie unikalnych elementow dziedzictwa
historycznego 1 kulturowego regionu Polesia Zachodniego.

Popularyzacja dziedzictwa regionu oraz promowanie specyfiki Ziemi Wtodawskiej, w
szczegblnosci jej odmiennosci 1 wielokulturowosci.

Zapewnienie dostepu do dziatan kulturalnych, artystycznych i naukowych dla oséb ze
srodowisk defaworyzowanych lub z utrudnionym dostepem do kultury.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Niwelowanie barier w dostepie do kultury poprzez usuwanie ograniczen
przestrzennych, ekonomicznych, spoleczno-mentalnych oraz kompetencyjnych, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem 0séb z miejscowosci pozbawionych bezposredniego
dostepu do instytucji kultury.

Wzmacnianie uczestnictwa w kulturze grup o ograniczonym dostepie do ustug
kulturalnych, w tym zapewnienie dostgpnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.
Wspieranie rozwoju turystyki i promocji Ziemi Wlodawskiej na szczeblu
regionalnym, krajowym i migdzynarodowym.

Prowadzenie badan spotecznych oraz analiz potrzeb kulturalnych, edukacyjnych i
spotecznych mieszkancow Ziemi Wiodawskie;j.

Budowanie modelu uczestnictwa w kulturze opartego na wartosciach wspolnotowych
1 zrownowazonym dostepie do dobr kultury.

Wspieranie i promowanie lokalnych tworcow kultury, artystow, rekodzielnikow i
rzemieslnikow, szczegolnie tych dziatajacych na terenie Polesia Zachodniego.
Zachgcanie srodowisk naukowych i akademickich do zainteresowania si¢ regionem
Polesia Zachodniego, szczego6lnie jego historia, kulturg i spotecznymi aspektami zycia
mieszkancow.

Budzenie w uczestnikach dziatan potrzeby manifestowania lokalnej tozsamosci oraz
dumy z lokalnego dziedzictwa kulturowego.

Integracja spotecznosci lokalnych poprzez organizacje¢ dziatah edukacyjnych,
artystycznych, kulturalnych, naukowych 1 spotecznych.

Rozwijanie sieci wspolpracy z uwzglednieniem tradycji $rodowiskowych,
zawodowych i pokoleniowych.

Wspieranie dialogu migdzypokoleniowego poprzez organizacj¢ dziatan kulturalnych
angazujacych artystow ludowych, depozytariuszy tradycji, amatoréw, mtodziez oraz
dzieci.

Budowanie postawy szacunku i tolerancji wobec innych narodoéw, kultur i tradycji
wsrdd dzieci 1 mlodziezy.

Zapobieganie marginalizacji tworcow poprzez integracje ich z zyciem spotecznym i
kulturalnym regionu.

Prowadzenie regionalnej edukacji kulturalnej z wykorzystaniem nowoczesnych,
multimedialnych technik atrakcyjnych dla mtodziezy.

Umozliwienie mieszkancom powiatu wlodawskiego wspolpracy z autorytetami w
dziedzinie nauki i sztuki, zwlaszcza w zakresie badan nad historig, kulturg i tradycjami
regionu.

Budzenie szacunku do dorobku przesztych pokolen poprzez dziatania edukacyjne i
kulturalne.

Rozwoj regionalnych sieci wspolpracy z udziatem lokalnych instytucji kulturalnych,
samorzadowych oraz partneréw spotecznych.

Rozwijanie wyobrazni, twoérczosci 1 kreatywnos$ci poprzez stosowanie
niekonwencjonalnych metod propagowania kultury.

Budowanie sieci wspolpracy transgranicznej, zwlaszcza z sasiadujacymi panstwami
regionu Polesia Zachodniego.



24.

25.

26.

Ksztattowanie postaw ekologicznych ws$réd mieszkancow regionu Polesia
Zachodniego.

Rozwijanie wspotpracy i partnerstw z instytucjami kulturalnymi regionu oraz
wojewoOdztwa Lubelskiego w celu promocji dziedzictwa kulturowego i rozwoju
turystyki.

Fundacja moze podejmowac dziatania stuzace realizacji innych celow, ktore pozostaja
w zgodzie z jej statutem i sg ukierunkowane na wspieranie, ochron¢ lub promocje
dziedzictwa kulturowego, wartoSci spolecznych oraz aktywizacj¢ lokalnej
spolecznosci, o ile odpowiadajg one celom statutowym fundacji.

§3

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.

Organizowanie 1 wspieranie wydarzen kulturalnych, artystycznych, edukacyjnych 1
spotecznych, takich jak warsztaty, wystawy, spektakle, koncerty, festiwale,
konferencje, seminaria oraz inne formy dziatalno$ci, promujace dziedzictwo
kulturowe Polesia Zachodniego i Ziemi Wtodawskie;.

Prowadzenie badan naukowych oraz dzialalno$ci dokumentacyjnej i archiwalnej
dotyczacej historii, tradycji 1 kultury regionu, a takZze opracowywanie i publikowanie
materialdow badawczych i edukacyjnych.

Organizowanie programow edukacyjnych i szkolen, ktore zwigkszajg §wiadomos¢ i
wiedz¢ mieszkancow na temat lokalnego dziedzictwa kulturowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci, mlodziezy i1 0séb ze srodowisk defaworyzowanych.
Wspieranie lokalnych artystow, rzemieslnikéw 1 tworcow kultury poprzez promocje
ich dzialalnosci, organizacje wystaw, targéw, konkursow oraz innych form prezentacji
ich tworczosci.

Wspoélprace z instytucjami edukacyjnymi, kulturalnymi, samorzadowymi oraz
organizacjami pozarzadowymi na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym i
mi¢dzynarodowym, w celu rozwoju inicjatyw kulturalnych oraz turystycznych.
Prowadzenie dziatan na rzecz zwigkszenia dostepnosci kultury, szczegolnie dla osob
z niepelnosprawnosciami oraz innych grup o szczeg6lnych potrzebach.
Organizowanie programow wsparcia 1 aktywizacji spotecznej, ktdre umozliwiaja
osobom starszym, mitodziezy oraz osobom o ograniczonym dostepie do kultury
aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym 1 artystycznym.

Rozwijanie i wspieranie inicjatyw ekologicznych oraz proekologicznych postaw,
szczeg6lnie w kontekscie zachowania i ochrony dziedzictwa przyrodniczego regionu
Polesia Zachodniego.

Tworzenie 1 rozwijanie sieci wspoOlpracy transgranicznej oraz partnerstw z
instytucjami z panstw sgsiadujagcych, w celu wymiany doswiadczen i1 wspolnej
realizacji projektow kulturalnych i spotecznych.

Wykorzystywanie nowoczesnych technologii, multimediéw oraz innowacyjnych
metod, ktore zwickszaja atrakcyjnos¢ dziatan kulturalnych 1 edukacyjnych,
szczego6lnie dla mtodego pokolenia.



11.

12.

13.

Nk LW =

Prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej i wydawniczej, w tym
publikowanie materiatow drukowanych i elektronicznych, ktoére przyczyniaja si¢ do
popularyzacji dziedzictwa kulturowego Ziemi Wtodawskie;j.

Prowadzenie badan spotecznych oraz konsultacji majacych na celu analize potrzeb
mieszkancow Ziemi Wtodawskiej w obszarze kultury, edukacji i dziatan spotecznych.
Organizowanie inicjatyw 1 programow ukierunkowanych na budowanie tozsamosci
lokalnej, zwigkszanie dumy z dziedzictwa kulturowego oraz wspieranie dialogu
mi¢dzypokoleniowego 1 wielokulturowego.

Majatek i dochody Fundacji
§4

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2000 (dwa tysiace)
ztotych, z czego 1000 zt (tysigc ztotych) jest przeznaczone na dziatalno$¢ gospodarcza
oraz inne $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku
jej dziatania.

Fundacja moze prowadzi¢ zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami
dziatalnos$¢ gospodarcza w dziedzinach 1 kierunkach majacych bezposredni wpltyw na
powigkszenie warto$ci majatkowych stuzacych realizacji celow okreslonych w
§ 2 niniejszego statutu.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji obejmuje w szczegdlnosci:

3.1. POZASZKOLNE FORMY EDUKACIJI ARTYSTYCZNE] - 85.52.Z

3.2. DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACJI CZLONKOWSKICH,
GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA - 94.99.Z

3.3. BADANIA NAUKOWE I PRACE ROZWOJOWE W DZIEDZINIE NAUK
SPOLECZNYCH I HUMANISTYCZNYCH - 72.20.Z

3.4. DZIALALNOSC MUZEOW -91.02.Z

3.5. POZOSTALA DZIALALNOSC ROZRYWKOWA I REKREACYINA, GDZIE
INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA - 93.29.B

3.6. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA EDUKACIE — 85.60.Z

3.7. ARTYSTYCZNA I LITERACKA DZIALALNOSC TWORCZA - 90.03.Z

§5

Majatek Fundacji sktada si¢ z:
darowizn, spadkow i zapisow pochodzacych od oséb prawnych 1 0s6b fizycznych,
subwencji i dotacji,
programéw pomocowych,
majatku ruchomego i nieruchomego oraz innych praw majatkowych,
odsetek bankowych,
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
dziatalnosci gospodarcze;.

§6



—

Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i1 zapiséw moga by¢
uzyte na realizacj¢ celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.

Caty dochod Fundacji przeznaczony bedzie wytacznie na jej cele 1 dziatalnosé
statutowa.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.

W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia jej zarzad sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

Wiadze Fundacji
§7
. Wladzami fundacji s3:
a) Rada Fundacji,
b) Zarzad Fundacji.

Cztonkowie Rady Fundacji mogg otrzymywac z tytutu petlienia funkcji w tym
organie zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie nie wyzsze niz przecigtne
miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa
GUS za rok poprzedni.

. Fundator moze by¢ cztonkiem Zarzadu Fundacji lub cztonkiem Rady Fundacji,
jednak nie moze petni¢ obu funkcji jednoczesnie.
Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie mogg jednoczesnie petni¢ funkcji cztonka Rady
Fundacji.

Zarzad Fundacji
§8

Zarzad Fundacji sktada si¢ z dwoch do trzech osob, w tym Prezesa Zarzadu.

Fundator wyznacza sktad Zarzadu i ustala liczbe cztonkow.

Kadencja Zarzadu trwa 5 lat, z mozliwoscig ponownego wyboru na kolejne

kadencje.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

4.1. kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacji i reprezentowanie jej na zewnatrz,

4.2. przygotowywanie planow pracy 1 budzetu Fundacji,

4.3. wspolpraca z innymi instytucjami oraz organizacjami w zakresie realizacji
celow statutowych Fundacji.

Cztonkowie Zarzadu oraz Prezes Zarzadu moga by¢ zatrudnieni w Fundacji na

umowie o pracy, umowie zlecenie lub umowie o dzieto. Decyzja o zatrudnieniu

podejmowana jest wiekszos$cig glosow.

Czlonkostwo w Zarzadzie takze Prezesa ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji

ztozonej Fundatorowi, $mierci oraz utraty praw obywatelskich na skutek skazania

prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione z winy umys$lnej. W



takim przypadku nowego czlonka Zarzadu uzupetlnia Fundator. W sytuacji gdy
ustepuje Prezes - Rada wskazuje kto bedzie petit te funkcje.

Rada Fundacji

§9

1. Rada Fundacji jest organem doradczo-opiniujacym w sprawach przekazanych do
rozpatrzenia przez Zarzad Fundacji lub podejmowanych z wlasnej inicjatywy oraz
kontrolujagcym w sprawach realizacji celu statutowego i gospodarowania srodkami
finansowymi Fundacji.

2. Opinie Rady Fundacji maja na celu zapewnienie wlasciwej realizacji celow
statutowych Fundacji,

3. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan kontrolnych jest uprawniona do:

3.1. zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnos$ci Fundacji,
3.2. zadania od cztonkdéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

4. W sklad Rady Fundacji wchodzg nie mniej niz trzy osoby powotane przez Fundatora.

Kadencja cztonkéw Rady wynosi 5 lat.

6. Uchwaly Rady Fundacji zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci nie mniej
niz potowy cztonkéw Rady.

9]

7. Posiedzenie Rady Fundacji winny odbywaé si¢ co najmniej raz w roku i sg
protokotowane.

8. W obradach Rady ma prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciel
Zarzadu.

9. Czlonkowie Rady Fundacji wybieraja z posréd siebie Przewodniczacego, przy czym
pierwszego Przewodniczacego Rady Fundacji powotuje Fundator.

Sposob reprezentacji Fundacji
§10

Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji sktada jednoosobowo Prezes Zarzadu.

W sprawach zaciggania zobowigzan majatkowych powyzej kwoty 10.000 (dziesigciu
tysiecy) zlotych, udzielania pelnomocnictw oraz zawierania umow o prac¢ wymagane
jest zgoda wszystkich cztonkow zarzadu.

Likwidacja Fundacji
§11

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggni¢cia celow, dla ktorych zostata ustanowiona lub
w razie wyczerpania si¢ srodkéw finansowych 1 majatku.



Likwidatora Fundacji powotuje i odwoluje Zarzad Fundacji.

Decyzja o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad w drodze jednomys$lnej uchwaty po
uzyskaniu pisemnej opinii od Rady Fundacji.

Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone
mocg uchwaty Zarzagdu Fundacji na realizacje¢ celow tozsamych z celami Fundacji.

[Prezes Zarzadu]

[Cztonek Zarzadu]



